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NACO SU NAM DATA

Tematicky celok / Téma ISCED / Odporucany rocnik

Informacna spoloc¢nost:

e digitalne technoldgie v spolo¢nosti S5/ 1.-3.rocnik

Ciele
Ziakom osvojované vedomosti a zru¢nosti Ziakom rozvijané spésobilosti
Digitalne technolégie v spolocnosti Informatické myslenie:
¢ hodnotit sti¢asné trendy digitalnych Logika
technoldgii a ich vplyv na spoloénost (limity a e (LOG4) vyvodzovat zavery z pozorovani
rizika) a odhaduju ich dalsi vyvoj. a experimentov (vysledky pozorovani
Umeld inteligencia z experimentov s réznymi ndstrojmi pre
e uviest niekolko typickych prikladov tloh datovu analyzu)
(problémov) riesenych pomocou umelej Vyhodnotenie
inteligencie. e (VYH3) posudit kvalitu/spravnost/vhodnost

nastroja na zaklade
vybranych/definovanych kritérii
(posudzovanie vhodnosti skimanych
nastrojov pre iné vyuZitie v praxi)

PoZiadavky na vstupné vedomosti a zrucnosti

e QOvladat pracu s internetom

Rieseny didakticky problém

Pri prdaci s datami si objavuju v sicasnosti nové pojmy, tzv. big data a dolovanie v datach, resp. objavovanie
znalosti, ktoré predstavuju novinku v skolskej informatike. Je preto vyzvou ponuknut nové a netradi¢né ulohy,
ktoré umoznia ziakom odskusat si pracu pri dolovani dat a ukazky ziskavania informacii z dat z internetu.

Dominantné vyucovacie metddy a formy Priprava ucitela a pomécky
e riadené badanie Pomocky:
e frontdlna a skupinova forma (5-8 dvojic Ziakov) e pocitaCe, dataprojektor

e pracovny list pre Ziaka (1_SS_33 _PL.pdf)
e pracovny subor v priecinku (1_SS_33
_pracovne.zip)
X Nutnost digitalnych nastrojov.
[] Bez poutitia digitalnych nastrojov.

[ ] Je mozné odutit s aj bez digitalnych nastrojov.

Diagnostika splnenia vzdeldvacich cielov

Vysledky Ziackych rieSeni tloh z pracovného listu.
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